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Maltrato basado en
imagenes y videos

Compartir imagenes o
videos de caracter sexual

o intimo para cosificar,
humillar, explotar u hostigar.
Se incluye el intercambio
de imagenes intimas como

pornografia no consensuada.
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[ T stabl - Publicar informacién personal y
i confidencial sin autorizacién, lo gue
inea N € incluye la direccion del domicilic o
jet 2 abusar sexualmente de trabajo, teléfonos, correos, nombres
2118 ade as ar a accliones y apellidos completos, etc.
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Digamos NO a la violencia digital

' personas y no publiques sin
- UNFPA consentimiento

Te presentamos
algunos tipos de
violencia digital
que tal vez

no conocias

#CambiemosLaConversacion
Digamos NO a la violencia digital
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Cybervigilancia

Vigilancia persistente no
deseada o amenazante,
contacto o persecucion

por medios tecnologicos.

Puede convertirse en
hostigamiento fuera del
internet.

Sextorsién

Chantaje a través de medios

electrénicos en el gue se
exige dinero, favores o
actos sexuales, imagenes
explicitas adicionales a
cambio de no exponer
imagenes intimas o
informacion privada.

Suplantacién
de identidad

Crear perfiles falsos en
redes sociales u otras

plataformas para hacerse

pasar por otra persona,
con el fin de difamar,
acosar o causar dafo

d es5a persona.

CONTACTOS
DE EMERGENCIA:

P
.

Shallowfake/deepfake

Imagen manipulada con algin
tipo de software de edicion, por
ejemplo, usar el rostro en otro
cuerpo, podrian ser o no
imagenes explicitas, se utilizar
para causar dano. Deepfake es
imagen manipulada/creada por
IA.
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Mobbing

Es el hostigamiento,

la intimidacion

o0 el acoso, coordinado

y repetido a través de
mensajes, comentarios,
imagenes o publicaciones
en redes sociales u otras
plataformas digitales.
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Creacion de rumores

Compartir informacion
falsa para crear rumores
sobre alguien con la
intencién de dafar su
reputacion o causarle
problemas.

PGR 2231-9595 FGR 2593-7000



