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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

CENTRO NACIONAL DE TECNOLGGIA AGROPECUARIA Y FORESTAL
“ENRIGUE ALVAREZ CORDOVA"

CONCURSO EXTERNO No. 01/2026

PLAZA VACANTE DE LEY DE SALARIOS DE TECNICO INVEST]GADORI PROGRAMA FRUTALES Y CACAO :

FECHA DE PUBLICACION 11/02/26
PERIODO DE RECEPCION: serd del 12 al 18 de febrero 2026

**Los Interesados (as) que cumplan con los requisitos del puesto debersdn remitir al correo elcctrcmco recursos. humano% centa ob.sv
el curriculum vitae actualizado con sus respectivos anexos, identificando el niimero de concurso externu y Ia plaza para la que aplica hasta

el dia 18/febrero fecha en que finaliza la recepcion de documentos.**

Generar y validar tecnologias agropecuarias y forestales de acuerdo a los. programas de investigacion, que contnbuya aI mcremento de Ia

productividad, en forma sostenible y amigable con el medio ambiente que permita contribuir a la seguridad alimentaria.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

. |dentificar problemas de los productores agropecuarios y forestales, y plantear alternativas prioritarias de solucién 1ecn0109|ca apropladas

considerando la variabilidad y cambio climatico.

. Participar en la elaboracion del Plan Anual Trabajo del area de su competencia en investigacion.

. Planificar, elaborar y ejecutar protocolos de investigacion incorporando el enfoque de equidad de genero en los casos requendos
. Coordinar con los extensionistas el establecimiento de ensayos de investigacion en fincas de productores.

. Elaborar el material didactico necesario para impartir capacitaciones cuando asi se le solicite.

Apoyar a investigadores de las diferentes areas en la ejecucion de proyectos de investigacion.
Implementar protocolos de validacion de los resultados promisorios de investigacion.

. Participar activamente en equipos de Generacion y Transferencia de Tecnologia.
. Apoyar la promocién de tecnologias liberadas a efecto de incrementar los ingresos y mejorar la dieta alimenticia de los productores.

Mantener una base de datos de consultas literarias actualizadas, sobre la temética de mvestlgacron en ejecucion, que permita la
actualizacion constante en conocimientos cientificos. o
Participar activamente en foros de presentacion de resultados de trabajos de investigacion. -
Participar en las evaluaciones de resultados e impacto de las tecnologias generadas por el CENTA y adoptadas por los productores(as)
Elaborar y ejecutar el plan anual de trabajo de su competencia y reportar a jefe inmediato en los mecanismos y tiempos establecidos, el
porcentaje de cumplimiento de metas.

Cumplir leyes, reglamentos institucionales, normas, politicas e instructivos administrativos y disciplinarios y demés regulaciones aplicables
al CENTA.

Participar como experto en la materia segiin su competencia en la Comision Evaluadora de Ofertas (CEO) y/o administrador de contrato u
orden de compra cuando la Institucion asi lo requiera.

Colaborar en el desarrollo de las actividades técnico cientificas en las que participa el CENTA.
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17. Presentar Informe(es) técnico(s) finales de protocolos de investigacion.

18. Redaccion de publicaciones para medios de comunicacion, fichas técnicas de tecnologias liberada y documentos técnicos del trabajo de
investigacion realizado, segtin normas establecidas por la institucién.

19. Realizar y colaborar con cualquier ofra tarea que le sea asignada por la jefatura.

EDUCACION MiNIMA:
Ingeniero Agrénomo, Licenciado en Biologia o carrera a fin.

EXPERIENCIA:
1 afio de experiencia en el area.

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIALES:

Manejo de paquetes MS Office

Conocimiento basico del idioma inglés

Conocimiento de metodologias y técnicas de investigacion
Conocimiento de paquetes estadisticos para anélisis de datos

REQUISITOS PERSONALES Y PSICOLOGICOS:
Sexo femenino o masculino.

Proactivo.

Capacidad para integrarse a equipos de trabajo.

De solidos principios morales y buenas costumbres.
Capacidad de anélisis y toma de decisiones
Facilidad para redactar y presentar informes y documentos técnicos
Capacidad para trabajar bajo presién
Organizado y analitico

Discrecion, iniciativa y responsabilidad
Excelentes relaciones interpersonales
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